GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA

privind conditiile de obtinere a atestatului, procedura de atestare si statutul asistentului maternal

In temeiul art. 108 din Constitutia Roméniei, republicati, si al art.1 pet. IV din Legea nr. 187/2024
privind abilitarea Guvernului de a emite ordonante,

Guvemnul Roméniei adoptd prezenta ordonanta

CAPITOLUL 1
Dispozifii generale si definitii

Art. 1 Asistentul maternal este persoana fizicd, atestatd in conditiile prezentei ordonante, angajati a
directiei generale de asistentd sociala si protectia copilului, care asiguri la domiciliul siu sau, dupi caz,
la resedinta sa, cresterea, ingrijirea si educarea copilului pe perioada aplicrii misurii de protectie
speciald a plasamentului, a plasamentului in regim de urgenti pentru copilul separat, temporar sau
definitiv, de parintii s&i sau, dupi caz, in perioada de respiro a unui alt asistent matemnal.

Art. 2 in sensul prezentei ordonante, termenii §i expresiile de mai jos au urmitoarele semnificatii:

a) directia - directia generald de asistentd sociald si protectia copilului, institutie publici, cu
personalitate juridicd, Infiinfatd in subordinea consiliilor judetene, respectiv consiliilor locale ale
sectoarelor municipiului Bucuresti;

b) managerul de caz ~ profesionistul numit tn conditiile Ordinului secretarului de stat al Autoritatii
Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime
obligatorii privind managementul de caz in domeniul protectiei drepturilor copilului, care asigurd
coordonarea §i integrarea serviciilor sociale, medicale si educationale, organizarea §i gestionarea
interventiilor specifice realizate de citre diferiti specialisti in acord cu obiectivele stabilite in planul
individualizat de protectie, modul in care este pusi in aplicare misura de protectie speciala, evolutia
dezvoltrii fizice, mentale, spirituale, morale sau sociale a copilului, precum si modul in care copilul
separat de pdrinti este ingrijit de asistentul maternal.



¢) responsabil de caz al asistentului maternal - persoana desemnati de directie si se ocupe de
monitorizarea activitafii §i a form3rii continue a asistentilor matemali;

d) perioada de respiro - perioadi in care asistentul maternal care se ocupd de cresterea si ingrijirea
copilului in baza unei mésuri de protectie speciald beneficiazi de o perioads de repaus.

CAPITOLUL II
Atestarea asistentilor maternali
SECTIUNEA 1
Conditiile necesare pentru a deveni asistent maternal
Art. 3 Poate fi atestati ca asistent maternal persoana care indeplineste cumulativ urmétoarele conditii;
a) a implinit varsta de 21 de ani §i are capacitate deplini de exerciiu;
b) a absolvit invatimantul liceal;

c) prin comportamentul sdu in societate i profilul psihologic prezinti garantii morale cu privire la
cresterea, ingrijirea §i educarea copiilor;

5 gt

d) persoana §i soful/sofia prezintd disponibilititi afective in relatiile cu copiii, confirmate in urma
evaludrii psihologice;

e) soful/sofia §i copiii care au implinit varsta de 14 ani si care au acelasi domiciliu sau, dupa caz,
resedintd, cu solicitantul i5i exprima acordul cu privire la primirea in familie a unui copil/a unor copii;

f) are domiciliul sau, dupd caz, resedinta, intr-o localitate cu acces la servicii educationale, medicale
pentru copilul/copiii pe care i va primi in plasament si, dupd caz, la servicii de abilitare/reabilitare
pentru copilul cu dizabilititi; '

g) are drept de folosintd asupra unei locuinfe care acoperi in mod corespunzitor necesitifile de
preparare a hranei, de igiend, educatie §i odihna ale utilizatorilor sii, inclusiv cele ale copilului/copiilor
care urmeaz a fi primiti in plasament §i pentru care se poate asigura un spatiu individualizat de odihni
si efectuare a temelor;

h) cel putin unul dintre membrii adulti ai familiei realizeazi venituri, exceptand solicitantul, dacd acesta
locuiegte cu unul sau mai multi membri,

Art. 4 Nu poate {i asistent maternal persoana care se afl3 in una dintre situatiile urmétoare:

a) a depésit varsta standard de pensionare prevazutd de Legea nr, 360/2023 privind sistemul public de
pensii;

b) a suferit o condamnare prin hotarére judecatoreasca rimasi definitivi, pentru savarsirea cu intentie a
unor infracfiuni contra persoanei, contra autoritatii, contra infaptuirii justitiei, de corupfie i de serviciu,

precum si pentru infractiuni de trafic de droguri, cu privire la regimul privind substantele dopante, de
efectuare de operatiuni ilegale cu precursori sau cu alte produse susceptibile de a avea efecte



psthoactive sau este inscrisd cu meniuni in evidenta Registrului nafional automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;

c) are in familie membri care au implinit varsta de 14 ani sau alte persoane, care locuiesc impreunai cu
aceasta, care au fost condamnati prin hotérdre judecitoreasca rimasa definitivi pentru o fapta penala
din categoria celor previzute la lit. b) sau sunt inscrigi cu mentiuni in evidenta Registrului national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor;

d) a fost decizutd din drepturile pdrintesti prin hotirare judecitoreasci rimasa definitiva sau i-au fost
interzise drepturile parintesti ca pedeapsi complementari;
¢) sufera de boli transmisibile, care ar putea pune in pericol starea de sanatate a copilului;

f) are in familic membri sau alte persoane majore care locuiesc cu aceasta, care suferi de boli
transmisibile, care ar putea pune in pericol starea de sinitate a copilului;

g) are istoric de violentd pentru care a fost emis ordin de protectie provizoriu sau, dupi caz, ordin de
protectie conform prevederilor Legii nr. 217/2023 pentru prevenirea §i combaterea violen{ei domestice,
republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare sau conform prevederilor Legii nr. 26/2004
privind ordinul de protectie sau are in familie membri sau alte persoane adulte care locuiesc cu aceasta
pentru care au fost emise ordinele mentionate;

h) a avut sau, dupi caz, are unul sau mai multi copii naturali in sistemul de protectie special;
i) a consimtit la adopiia propriului copil, cu exceptia situatiei in care copilul a fost adoptat de citre sot;

j) suferd de boli psihice, este dependenti de alcool, droguri sau alte substante psihotrope, confirmate
prin certificate medicale;

k) are in familie membri sau alte persoane majore, care locuiesc cu aceasta, care sufera de boli psihice,
sunt dependente de alcool, droguri sau alte substante psihotrope, confirmate prin certificate medicale;

1) 1 s-a retras atestatul de asistent maternal, cu exceptia situatiei in care atestatul a fost retras la cerere.

SECTIUNEA a 2-a
Procedura de atestare a asistentului maternal

Art. 5 (I) Persoana care doreste si devini asistent maternal adreseaza o cerere de evaluare directiei din
judetul, respectiv sectorul municipiului Bucuresti, pe teritoriul cdruia fsi are domiciliul sau, dupa caz,
resedinta.

(2) In cuprinsul cererii se menioneaza in mod obligatoriu numarul de copii pentru care solicitantul
considera cd poate asigura simultan conditii optime de crestere, ingrijire si educare, respectiv unul sau
dot copii, grupa de vérstd, disponibilitatea de a ingriji grupuri de frati, copii cu dizabilitati, precum si
disponibilitatea de a prelua copii in regim de urgentd sau in pericada de respiro a altui asistent
maternal.

(3) La cererea de evaluare se anexeazi in mod obligatoriu urmitoarele documente:



a) curriculum vitae al solicitantului;

b) copie, certificatd de citre directie sau, dupd caz, de catre solicitant, de pe buletinul/cartea de
identitate, permisul de sedere pe termen lung sau, dupd caz, cartea de rezidenfd permanentd a
solicitantului gi, dupa caz, a fiecérei persoane cu care acesta locuieste;

c) copie, certificatd de citre directie sau, dupd caz, de cétre solicitant, de pe certificatul de nastere al
solicitantului si, dupi caz, al fiecirei persoane cu care acesta locuieste;

d) copie, certificatd de citre directie sau, dupi caz, de cétre solicitant de pe certificatul de casétorie sau
hotérdrea de divort/certificatul de divort, daca este cazul;

e) copie, certificatd de catre directie sau, dupa caz, de catre solicitant de pe diploma de studii a acestuia;

f) copie, certificatd de catre directie sau, dupa caz, de citre solicitant de pe titlul de proprietate sau orice
alt document care si ateste dreptul de folosinta a locuintei;

g) certificatul de cazier judiciar al solicitantului gi, dupa caz, al fiecirei persoane care a implinit vérsta
de 14 ani cu care acesta locuieste;

h) certificatul de integritate comportamentald al solicitantului si, dupd caz, al fiecirei persoane majore
cu care acesta locuieste;

i) adeverinta de venit sau alte documente care atesta veniturile solicitantului sau, dupa caz, ale cel putin
unuia dintre membrii adulti ai familiei cu care acesta locuieste;

1) adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie privind starea de sdndtate in care se precizeaza ca
nu sufera de boli transmisibile, §i, dupi caz, a fiecirei persoane majore cu care acesta locuiegte;

k) certificat medical eliberat de medicul specialist in care se precizeaza ca solicitantul sau, dupa caz,
persoanele majore cu care acesta locuieste, nu sufera de boli psihice;

1) declaratie autenticii pe propria raspundere din care s rezulte ca solicitantul nu se afld in una dintre
situatiile prevazute la art. 4 lit. d), h), i) s11);

m) recomandari ale vecinilor, rudelor solicitantului, altor membri ai comunitatii/persoane din cercul
social al acestuia sau, dupd caz, din partea reprezentantilor autoritatilor administratiei publice locale, cu
privire la comportamentul social al solicitantului §i, dupd caz, al membrilor familiei cu care acesta
locuieste.

(4) Cheltuielile necesare obfinerti tuturor documentelor care insotesc cererea de evaluare sunt suportate
de citre solicitant.

(5) Cererea de evaluare prevazuta la alin. (1) se solutioneaza in termen de 90 de zile calendaristice de la
data Tnregistrarii la directie.

Art. 6 (1) Evaluarea solicitatd prin cererea previzuti la art. 5 este realizatd de o echipid, desemnata de
directie, formatad din psiholog si asistent social, acesta din urma avand de regula si responsabilitatea
intocmirii raportului final, si cuprinde urmatoarele etape:

a) evaluarea social;

b) evaluarea psihologici;



(2) Evaluarea sociald se realizeazi de catre un asistent social pe parcursul unui numir de minimum 4
intdlniri, iar la finalul fiecérei intilniri se intocmeste o notd de intdlnire care contine observatiile gi
concluziile rezultate.

(3) Evaluarea psihologica se realizeazd de citre un psiholog si presupune parcurgerea unui numiér de
cel putin 2 intdlniri de evaluare §i, dupd caz, consiliere, iar rezultatele evaludrii psihologice si
recomanddrile formulate sunt consemnate in figse de evaluare psihologica clinica.

(4) Asistentul social stabileste de comun acord cu psihologul si cu solicitantul calendarul intalnirilor
prevazute la alin. (2) si (3). In functie de particularitafile fiecérui caz, asistentul social sau, dupi caz,
psihologul poate decide motivat cu privire la necesitatea realizarii unui numaér de intilniri suplimentare,
comunicand aceasta decizie solicitantului in vederea actualizirii calendarului intilnirilor,

(5) Intalnirile realizate cu scopul evaluirii sociale si psihologice se desfisoari la locuinta solicitantului
sau la sediul directiei. Fiecare membru al echipei de evaluare are obligafia de a realiza cel putin una din
intalnirile destinate evaluarii la domiciliul sau, dupi caz, resedinta solicitantului.

Art.7 Dupa evaluarea sociala §i psihologica previazute la art. 6, in vederea pregitirii pentru asumarea
profesiel de asistent matemnal, solicitantul participd la cursurile de formare previzute la art. 13.
Cursurile de formare nu sunt parcurse de solicitantul care este absolvent de studii universitare in
domeniul asistenta sociala, psihologie sau stiinte ale educatiei.

Art. 8 (1) Ulterior parcurgerii etapelor de evaluare previzute la art. 6 si a pregétirii pentru asumarea
profesiei de asistent maternal previzute la art 7, membrii echipei de evaluare intocmesc raportul final
de evaluare a capacititii de a se ocupa de cresterea, ingrijirea §i educarea unui copil sau, dupi caz, a
mai multor copti.

(2) Raportul final de evaluare a capacitatii solicitantului de a deveni asistent maternal contine:

a) sinteza informatiilor psihosociale consemnate in notele de intilniri, in fisele de evaluare psihologica
clinicé si in raportul de formare, prevazut la art.13 alin. (3);

b) motivatia de a deveni asistent maternal;

c) abilititile parentale ale solicitantului din perspectiva capacititii acestuia de a rispunde nevoilor si
caracteristicilor copilului separat temporar sau definitiv de périnti;

d) concluziile echipei de evaluare privind numarul de copii de care solicitantul se poate ocupa simultan,
grupa de varstd a acestora, capacitatea de a ingriji grupuri de frati, copii cu dizabilitati, precum si
capacitatea de a prelua copii in regim de urgentd sau in perioada de respiro a altui asistent maternal;

¢) propunerea privind eliberarea sau, dupé caz, neeliberarea atestatului.

(3) La stabilirea numirului de copii este obligatorie verificarea respectirii cerintelor minimale
indeplinite de locuinta detinutd in folosintd de citre solicitant, referitoare la inciperi sanitare, dotarea
minimd a incaperilor sanitare, a bucitiriei, dotarea minima cu instalatii electrice, spatii §i instalatii de
folosin{d comund pentru clidiri cu mai multe locuinte, aprobate prin anexa nr. 1 la Legea locuintei nr,
114/1996, republicata, cu modificdrile si completérile ulterioare.



(4) Raportul final de evaluare se comunicd solicitantului in termen de 10 zile lucritoare de la
inregistrarea acestuia la directie, cu confirmare de primire, prin postd sau posta electronic3, la adresa
indicati de solicitant.

Art. 9 - Pe tot parcursul procesului de evaluare, persoana care solicitd obtinerea atestatului de asistent
maternal are obligatia de a informa directia cu privire la eventualele schimbri care vizeazi indeplinirea
conditiilor prevazute la art. 3 si/sau cu privire la aparitia unefa sau mai multor situatii mentionate la art.
4, anexédnd, dupa caz, acte doveditoare.

Art. 10 (1) Solicitantul care a primit raportul previzut la art. 8 alin. (2) cu propunere de eliberare a
atestatului depune, la sediul directiei de la domiciliu sau, dupd caz, resedinti, o cerere adresati
Comisiei pentru protectia copilului, care functioneazi in baza prevederilor Hotirdrii de Guvern nr.
502/2017 privind organizarea si functionarea comisiei pentru protectia copilului, prin care solicitd
¢liberarea atestatului de asistent maternal care se solutioneazi in termen de 30 de zile calendaristice de
la data inregistrarii la directie .

(2) Comisia pentru protectia copilului, in urma analizarii raportului final previzut la art. 8 alin. (2),
prezentat de catre unul din membrii echipei de evaluare previzutd la art. 6 alin (1), si a audierii
solicitantului, se pronund printr-o hotdrdre motivati cu privire la admiterea sau, dupa caz, respingerea
cererii de eliberare a atestatului de asistent maternal. Atestatul este anexd a hotararii comisiei pentru
protectia copilului.

(3) Comisia pentru protectia copilului poate, in situatii intemeiate, si audieze si alte persoane cu care
acesta locuieste, cirora le poate solicita informafii suplimentare pe care le consideri necesare in
vederea admiterii sau, dupi caz, a respingerii cererii.

(4) Atestatul se elibereazi pe pericada nedeterminati i se avizeazi la fiecare doi ani pe baza evaludrii
prevazute la art. 11.

(5) In cuprinsul atestatului de asistent maternal se mentioneazi;
a) datele de identitate ale titularului;

b) numarul de copii pe care persoana atestati ii poate primi simultan in plasament, in situatia in care se
poate ocupa de mai multi copii;

¢) grupa de varsti a copiilor;

d) capacitatea solicitantului de a Ingriji copii cu dizabilititi;

e) capacitatea solicitantului de a primi copii in plasament de urgent3;

f) capacitatea de a primi in plasament grupuri de frati;

g) capacitatea solicitantului de a primi copii in perioada de respiro a altui asistent maternal.

(6) Modelul-cadru al atestatului de asistent maternal, precum si modelul altor formulare §i instrumente
utilizate in procedura de evaluare §i atestare a asistentului maternal se aprobd, in termen de 90 de zile
de la data intrdrii In vigoare a prezentei ordonante, prin ordin al presedintelui Autorititii Nationale
pentru Protectta Drepturilor Copilului §i Adoptie, care se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei
Partea I.



Art. 11 - (1) Dupa eliberarea atestatului, o echipi desemnata de directie, formati din asistent social si
psiholog, primul fiind de regula responsabil de caz din cadrul directiei realizeazi la fiecare doi ani
evaluarea activitaii desfasurate de asistentul maternal §i intocmesgte un raport de evaluare a activititii,
in care se menfioneazi aspecte care privesc modul de indeplinire a obligatiilor previzute in contractul
individual de muncd, dacd se mentin conditiile previzute la art. 3, care au stat la baza eliberirii
atestatului, precum si dacd a aparut sau, nu, dupd caz, una sau mai multe dintre situatiile previzute la
art. 4. Evaluarea se realizeaza in ultimele 60 de zile calendaristice anterioare Tmplinirii termenului de
doi ani de la eliberarea atestatului sau, dupi caz, de la ultima evaluare a activitatii.

(2) Verificarea previdzuti la alin. (1) presupune realizarea a cel puin unei vizite inopinate la domiciliul
sau, dup3 caz, resedinta asistentului maternal.

(3) Rezultatul verificdrii se consemneaza intr-un raport de evaluare a activittii, care cuprinde in mod
obligatoriu concluzii cu privire la menfinerea sau, dupi caz, modificarea conditiilor care au stat la baza
eliberdrii atestatului, precum $i dacd a aparut sau, nu, dupd caz, una sau mai multe dintre situatiile
prevazute la art. 4 si propunerea de avizare sau, dupd caz, de neavizare. Raportul se intocmeste si se
Inregistreazi la directie cu cel putin 15 zile Tnainte de mplinirea termenului de doi ani de la eliberarea
atestatului sau, dupi caz, de la ultima evaluare,

(4) Raportul mentionat la alin. (3), aprobat de conducerea directiei, se inainteazi comisiei pentru
protectia copilului in vederea avizirii sau, dupd caz, neavizirii atestatului.

Art. 12 In cazul schimbirii domicilinlui sau, dupd caz, a resedintei asistentului maternal, atestatul
eliberat va fi refnnoit de Comisia pentru Protectia Copilului de la noul domiciliu sau, dupi caz,
resedinti, cu respectarea aceloragi conditii care au stat la baza emiterii lui. In aceasti situatie, evaluarea
capacitdii solicitantului se face de cétre directia de la noul domiciliu sau, dup caz, resedinti si nu va
include cursurile de formare profesionala.

SECTIUNEA a 4-a
Formarea §i perfectionarea profesionali

Art. 13 (1) Formarea profesionald a asistentilor maternali se realizeazi de citre directii, in calitate de
fumnizori de formare autorizai conform Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea
profesionald a adultilor, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Cursurile de formare profesionali au o durati de 80 de ore, din care 50 de ore de teorie si 30 de ore
de practica si se organizeazi dupd o programi de pregitire elaborati de citre Autoritatea Nationali
pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie in colaborare cu reprezentanti ai mediului academic.

(3) In termen de 5 zile calendaristice de Ia finalizarea cursului previzut la alin.(2), formatorii intocmesc
un raport de formare cu privire la notiunile §i informatiile insugite in cadrul cursurilor si capacitatea
solicitantului de a le pune n practicd, document care se anexeaz la cererea de evaluare previzuti la
alin. (3) al art. 5.

Art. 14 Direcfia este obligatd sa organizeze cursuri de formare continud pentru asistentii maternali cel
puin o daté pe an, in functie de nevoile de formare identificate. Cursurile vor avea o durati de 32 ore §i



se deruleazd dupd o programi de pregitire elaboratd de citre Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturnilor Copilului §i Adoptie in colaborare cu reprezentanti ai mediului academic.

CAPITOLUL IiI
Statutul asistentului maternal
Sectiunea 1
Drepturile asistentului maternal

Art. 15 Pe pericada In care contractul individual de munci produce efecte juridice, respectiv pe
perioada punerii in aplicare a masurii de proteciie speciald stabilite pentru copil in conditiile Legii nr.
272/2004, republicatd, cu modificirile §i completarile ulterioare, asistentul maternal are urméitoarele
drepturi:

a) salarizare lunard pentru munca depusi;

b) dreptul la egalitate de sanse §i de tratament;

¢) dreptul la formare continui; -

d) dreptul de a beneficia de o perioada de respiro;

e) dreptul de a beneficia de servicii de suport care constau in consiliere, mentorat $i sprijin din partea
specialigtilor directiei.

Art. 16 Asistentul maternal poate solicita perioada de respiro, care nu poate depisi 25 de zile lucritoare
pe an, in urmatoarele situatii:

a) nu poate sa se ocupe de cresterea, educarea si ingrijirea copilului in perioada concediului de odihni;

b) are evenimente deosebite in familie: deces, cisitorie, prezentarea la instanta de judecati.

Art. 17 (1) Pe perioada punerii in aplicare a mésurii de protectie speciald a plasamentului copiilor,
asistentul maternal care a primit copilul in plasament beneficiazd de asistenti si sprijin din partea
directiei.

(2) Asistenfa si sprijinul mentionate la alin. (1) pot lua forma consilierii, mentoratului, participirii la
programe de educatie parentald §i grupuri de suport in comunitate i facilitirii accesului la alte servicii
pentru copil de tipul serviciilor educationale, serviciilor medicale, serviciilor de abilitare/reabilitare
pentru copilul cu dizabilititi, serviciilor de Ingrijire a copilului pe timpul zilei.

(3} Directia faciliteaza participarea asistentilor maternali la programele previzute la alin. (2) cel putin o
dati pe an, in functie de nevoile identificate la propunerea responsabilului de caz al asistentului
matemal.

SECTIUNEA 2 2-a

Obligatiile asistentului maternal



Art. 18 Pe perioada in care contractul individual de munci produce efecte juridice, respectiv pe
perioada punerii fn aplicare a misurii de protectie speciali stabilite pentru copil in conditiile Legii nr.
272/2004, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare, asistentul maternal are urmitoarele
obligatii:

a) sd asigure cresterea, ingrijirea §i educarea copilului, in vederea unei dezvoltiri fizice, mentale,
spirituale, afective, morale §i sociale armonioase;

b) sa participe la elaborarea §i aplicarea programelor de interventie specifici pentru fiecare copil
primit in plasament;

c) sa asigure integrarea copiilor in familia sa, aplicAndu-le un tratament egal cu cel al celorlalti
membri ai familiei;
d) si asigure integrarea copilului in viata sociali;

€) s pregiteasca copilul in vederea reintegririi sau, dupa caz, integririi, in familia naturali sau, dupa
caz, familia extinsi;

f) sasustind copilul declarat adoptabil in procesul de potrivire practica din cadrul procedurii adoptiei;

g) s permitd specialigtilor directiei s3 realizéze monitorizarea activititii sale profesionale si evaluarea
evolutiei copilului;

h) s asigure continuitatea in educarea copilului i si nu schimbe educatia scolari a copilului, decit in
interesul acestuia $i cu acordul reprezentantului legal al copilului;

i) sd anunte de indatd conducerea directiei cu privire la incidente intervenite in situafia copilului aflat
in plasament cu privire la starea de sinitate a acestuia, precum si cu privire la orice incident care poate
afecta cresterea i dezvoltarea copilutui;

J) sa consemneze pentru fiecare copil evenimentele semnificative din viafa acestuia in jurnalul
copilului §i sd-1 incurajeze s faci el insusi aceste fnregistriri atunci cand varsta §i nivelul de intelegere
11 permit;

k) s& sustind copiii in demersurile lor, si le stimuleze autonomia §i formarea deprinderilor de viati
independenti;

1) sd sustind mentinerea legiturii copilului cu périntii, rudele acestuia sau alte persoane cu care
copilul a mentinut relaii personale si contacte directe pe toati durata de punere in aplicare a misurii de
protectie speciald, dac instanta nu a decis altfel;

m} si furnizeze asistentului maternal care preia copilul in perioada de respiro toate informatiile

alimentare, programul de somn-veghe, datele de contact ale medicului de familie, in situatia in care pe
perioada concediului de odihn solicita pericada de respiro;

n) sa informeze, cu celeritate, directia cu privire la eventualele schimbiri care vizeazi indeplinirea
conditiilor previzute la art. 3 si/sau cu privire la aparitia uneia sau mai multor situatii mentionate la art.
4, anexand, dupi caz, acte doveditoare.



Art. 19 (1) Asistentul maternal nu poate primi in plasament copiii cu care este rudi péana la gradul III
inclusiv sau un copil a carui diferenta de vérsta dintre acesta si asistentul maternal este mai mica de 18
ani §i mai mare de 47 de ani. Diferenta de vérstd de 47 de ani nu se aplici in cazul plasamentului
copiilor care fac parte dintr-un grup de frati;

(2) Asistentul maternal nu poate primi in plasament un numér mai mare de doi copii, cu exceptia
copiilor care fac parte dintr-un grup de frati.

Art. 20 (1) Asistentul maternal nu se poate ocupa de cresterea si ingrijirea unui numér mai mare de
copii separati, temporar sau definitiv, de parintii lor, ca urmare a stabilirii unei masuri de protectie
speciald in conditiile Legii nr. 272/2004, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare, dect
cel pentru care a fost eliberat atestatul, cu exceptia situatiei In care copilul pentru care se propune
masura de protectie speciala apartine unui grup de frati aflati in plasament la acelasi asistent maternal.
Exceptia poate fi aplicatd numai in situatia in care suprafata locativi pe care o detine respecti cerintele
minimale referitoare la incaperi sanitare, dotarea minimi a inciperilor sanitare, a bucitiriei, dotarea
minimi cu instalatii electrice, spatii §i instalafii de folosingd comund pentru clidiri cu mai multe
locuinte, aprobate prin anexanr. 1la Legea locuintei nr. 114/1996, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare,

(2) La stabilirea numérului de copii nu sunt avuti in vedere tinerii care au implinit varsta de 18 ani §i
beneficiazd de o misurd de protectie speciald stabilitd in conditiile art. 55 alin. (2) sau alin. (3) si ale
art. 62 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 272/2004, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare.

SECTIUNEA a3-a
Contractul individual de munci al asistentului matemal

Art. 21 (1) Activitatea persoanei atestate ca asistent maternal se desfisoard in baza contractului
individual de munci, care are un caracter special, specific protectiei copilului, Incheiat cu directia.

(2) Contractul individual de munci al asistentului maternal se incheie pe durati nedeterminati si
cuprinde elementele caracteristice previzute la art. 122 alin. (3) din Legea nr. 272/2004, republicati, cu
modificarile i completérile ulterioare.

Art. 22 (1) Contractul individual de munci se incheie de la data emiterii dispozitiei directorului
directiei de stabilire a mésurii plasamentului in regim de urgent3 sau, dupi caz, a hotdrdrii comisiei
pentru protecfia copilului sau, dupa caz, a instantei judecitoresti cu privire la stabilirea plasamentului
sau a dispozitiei directorului directiei privind cresterea §i ingriirea copilului in perioada de respiro a
asistentului maternal si isi produce efecte exclusiv pe perioada de punere in aplicare a misurii de
protectie speciald a plasamentului stabilitd pentru copil.

(2) Contractul individual de muncd al asistentului maternal se suspenda in situatiile si conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu medificrile gi completirile ulterioare, precum si la
inifiativa angajatorului pe perioada in care asistentul maternal nu are in ingrijire niciun copil pentru
care a fost stabilitd o masurd de protectie speciald in conditiile Legii nr. 272/2004, republicatd, cu
modificarile §i completirile ulterioare, sau, dupé caz, pe perioada in care acesta are atestatul suspendat
in conditiile art. 25.
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Art. 23 Contractul individual de munci inceteaza in conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul
Muncii, cu modificdrile §i completarile ulterioare, precum i la data retragerii atestatului de citre
comisia pentru protectia copilubui.

SECTIUNEA a 3-a

Retragerea i suspendarea atestatului de asistent maternal

Art. 24 (1) Atestatul de asistent maternal se retrage in urmétoarele situatii:

a) cand se constatd faptul ¢ nu mai sunt indeplinite conditiile prevazute la art. 3, care au stat la baza
eliberdrii atestatului sau, dupi caz, a apirut una sau mai multe din situatiile prevazute la art. 4;

b) cénd se constati faptul ci asistentul maternal a ascuns informatii sau a furnizat informatii false cu
ocazia realizirii evaluirii sau pe durata de valabilitate a atestatului;

c) cénd asistentul maternal refuzi si colaboreze cu echipa de evaluare previzuti la art. 11 alin. (1).
Se considerd lipsd de colaborare inclusiv nedepunerea documentelor solicitate, precum si refuzul de
participare la Intdlnirile de evaluare sau la sedintele Comisiei pentru Protectia Copilului;

d) dupd trei refuzuri succesive de acceptare a propunerii de plasament al unui copil inaintate de
directie;

e) cénd se constati faptul ci asistentul maternal nu sustine mentinerea legaturilor cu parintii copilului,
rudele acestuia sau alte persoane fafd de care copilul a dezvoltat legituri de atagament in conditiile
prevazute de Legea nr. 272/2004, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare, in conditiile
stabilite prin programul de interventie specific;

f) cand se constatd faptul cd asistentul maternal nu sustine copilul declarat adoptabil in procesul de
potrivire practicd din cadrul procedurii adoptiei;

g) cénd asistentul maternal depune cererea privind eliberarea atestatului de aﬂoptatorffami]ie
adoptatoare peste termenul prevazut la art. 30 alin. (2) din Legea nr. 273/2004 privind procedura
adoptiei, republicatd, cu modificirile i completirile ulterioare;

.....

oricdrei forme de violentid in familia asistentului maternal, indiferent daci aceste actiuni sau inactiuni
sunt savérsite de asistentul maternal sau de un alt membru cu care acesta locuieste;

i) cénd se constatd faptul ca asistentul maternal intri in relatii personale cu familia copilului, cu
familii adoptatoare far3 a anunta directia;

J) cénd se constatd ci asistentul maternal se deplaseaza impreuni cu copilul/in afara localititii de
domiciliu sau, dupi caz, resedin{3, pentru o perioadi mai mare de 3 zile, firs a ingtiinfa directia;

k) cand asistenful matemal refuzi nejustificat si participe la cursurile de formare continui sau nu
participa la acestea;

1) lacererea motivati a asistentului maternal.
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(2) In situatia previzutd la lit. h) conducerea directiei are obligatia de a sesiza organele de cercetare
penald,

(3) Retragerea atestatului de asistent maternal atrage dupi sine incetarea contractului individual de
IMINCA.

(4) Asistentul maternal caruia i-a fost retras atestatul in conditiile prevederilor alin. (1) lit. a)-k) nu se
mai poate ocupa de cresterea si ingrijirea copilului separat, temporar sau definitiv, de parintii sii, ca
urmare a stabilirii unei mésuri de protectie speciald in conditiile Legii nr. 272/2004, republicati, cu
modificérile §i completarile ulterioare.

Art. 25 Atestatul de asistent maternal se suspend in urmitoarele situatii:
a) lacererea asistentului maternal, pentru o perioada de maximum 3 luni;

b) in situatia declangérii unui proces penal impotriva asistentului maternal sau impotriva oricarei
persoane care a implinit virsta de 14 ani cu care acesta locuieste, pand la clasarea, renuntarea la
urmdrirea penald sau, dupi caz, pronuntarea unei hotirari judecatoresti definitive.

Art. 26 Valabilitatea atestatului inceteazi de drept:

a) la data implinirii varstei standard de pensionare, stabilite conform Legii nr. 360/2023 privind
sistemul public de pensii;

b) ladata decesului persoanei atestate.

CAPITOLUL 1V
Sanctiuni

Art. 27 (1) Constituie contraventii urmétoarele fapte, daci nu au fost savarsite Tn astfel de conditii
incét, potrivit Codului penal, si fie considerate infractiuni :

a)  nerespectarea prevederilor art.9;

b)  nerespectarea de citre asistent social si psiholog a prevederilor art.11 alin. (1);

¢)  nerespectarea de citre citre asistent social si psiholog a prevederilor art.11 alin (2);
(2) Contraventiile previzute la alin. (1) se sanctioneazi dupd cum urmeazi:

a) cu amenda de la 2.500 lei la 5.000 lei, cele prevazute la lit.a)

b) cu amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei, cele previzute la lit.b)-c).

(3) Constatarea contraventiilor i aplicarea sanctiunilor se fac de citre persoane anume desemnate
dintre cele cu atributii de control din cadrul Autorititii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului
si Adoptie.
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Art. 28 Contraventiilor previzute la art. 27 le sunt aplicabile prevederile Ordonantei Guvernului nr.
2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd cu meodificiri §i completiri prin Legea nr.
180/2002, cu modificérile si completirile ulterioare.

CAPITOLUL V
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 29 Cererile de evaluare a capacitatii persoanelor care solicitd sd devind asistent maternal
profesionist aflate in curs de solutionare la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante se solutioneaza
conform prevederilor legale in vigoare l]a momentul inregistrérii cererii la directie.

Art. 30 (1) Atestatele asistentilor maternali eliberate conform prevederilor art. 29 si cele aflate in
perioada de valabilitate la data intrdrii in vigoare a prezentei ordonante rimin valabile pe intreaga -
perioada pentru care au fost eliberate initial.

(2) Prin exceptie, valabilitatea atestatelor asistenfilor maternali inceteazd de drept in urmatoarele
situatii:

a) asistentul maternal nu indeplineste conditiile prevazute la art. 3 lit. b), art.4 lit. a) si art.19 si pe
perioada valabilitafii lor intervine incetarea mésurii de protectie speciald a copiilor pe care 1i au in
ingrijire;

b) asistentul maternal a suferit o condamnare prin hotirire judecitoreasd ramasa definitiva, pentru
savargirea cu intenfie a unor infractiuni contra persoanei, contra autoritatii, contra inféptuirii justitiei, de
coruptie §i de serviciu, de trafic de droguri, la regimul privind substantele dopante, precum si de
efectuare de operatiuni ilegale cu precursori sau cu alte produse susceptibile de a avea efecte
psihoactive sau este nscris cu mentiuni in evidenta Registrului nafional automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare sau asupra minorilor.

(3) In situatia persoanelor care au detinut atestat de asistent matemal a cdrui valabilitate a fost
mentinutd in conditiile alin. (1) teza Intdi si care solicitd obtinerea unui nou atestat, evaluarea gi
atestarea acestora se realizeazd conform prevederilor prezentei ordonante, cu exceptia dispozitiilor
previzute la art. 3 lit. b) si la art.7 pentru solicitantii care sunt posesori ai unui certificat de absolvire a
cursului de perfectionare pentru ocupatia de asistent maternal organizat de Autoritatea Nationala pentru
Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie in anul 2023,

(3) Cererea de evaluare pentru obtinerea atestatului in condifiile prevézute la alin. (2) se depune la
directie cu cel putin 90 de zile calendaristice anterioare expirérii atestatului,

(4) Prin exceptie, cererile de evaluare pentru atestatele a caror valabilitate expird in termen de 90 de
zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante pot fi depuse in orice moment din aceasti perioada.
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(5) Pentru persoanele prevazute la alin. (1) teza 1, evaluarea activititii previzute la art.11 consti in
intocmirea unui raport de evaluare a activitatii care cuprinde aspecte ce privesc modul de indeplinire a
obligatiilor previzute in contractul individual de munci.

Art. 31 La data intrérii in vigoare a prezentei ordonante, se abroga:

a) art. 122 alin.{4) si (5) din Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor
copilului, republicatd in Monitorul Oficial, Partea Inr. 159 din 05 martie 2014, cu modificarile $i
completarile ulterioare;

b) Hotirdrea Guvernului nr. 679/2003 privind conditiile de obtinere a atestatului, procedurile de
atestare §i statutul asistentului maternal profesionist publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 443 din 23 iunie 2003;

c) Ordinul presedintelui Autorititii Nationale pentru Protectia Copilului si Adoptie nr. 137/2003
privind aprobarea Programei analitice a cursurilor de formare profesionald pentru asistenfii maternali
profesionisti, publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 702 din 07 octombrie 2003.
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